
Allegato 2 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
 

(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)  

 
Il sottoscritto_______________________________________ nato a __________________________  

prov. ______ il ____________ residente a _____________________________ prov. ____ via/piazza 

___________________________ n. _______ TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA DITTA 

" _________________________________ "  forma giuridica ________________________ con sede 

nel Comune di _______________________ prov. _______ stato _______________ alla via /piazza 

______________________________ n. _____ Codice fiscale/Partita IVA n. ____________________,  

consapevole che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei propri riguardi, ai 

sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, le sanzioni previste dal codice penale e 

dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative connesse 

alla procedura 
 

DICHIARA 

di non trovarsi nelle condizioni di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione 

previste dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.. In particolare e nello specifico dichiara: 
 

1. di essere il titolare o il legale rappresentante della ditta ______________________ e di aver 

proceduto in tale qualità alla diretta sottoscrizione autografa della presente dichiarazione;  

2. che il medesimo e la ditta da lui rappresentata non sono mai incorsi in provvedimenti che 

comportano l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

3. che né personalmente né la società che rappresenta si sono trovati nell’ultimo triennio, né 

attualmente si trovano in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 

preventivo;  

4. che né nei suoi confronti né della società che rappresenta, è pendente procedimento per 

l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’articolo art. 6 del D. Lgs. n. 159 

del 2011 o di una delle cause ostative previste dall'art. 67 del D. Lgs. n. 159 del 2011;  

5. che nei suoi confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, 

o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di 

applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura 

penale, per reati gravi in danno dello Stato o della comunità che incidono sulla moralità 

professionale o per gravi reati finanziari;  

6. che nei suoi confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, 

o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, per uno o più reati di 

partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti 

dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;  

7. che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della Legge 19 

marzo 1990, n. 55;  

8. che non ha personalmente, né la società che rappresenta, commesso gravi infrazioni 

debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante 

dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;  

9. che non ha personalmente, né la società che rappresenta, commesso grave negligenza o 

malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce 

la gara;  

10. che non ha personalmente, né la società che rappresenta, commesso un errore grave 

nell'esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da 

parte della stazione appaltante;  

11. che non ha personalmente, né la società che rappresenta, commesso violazioni gravi, 

definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, 

secondo la legislazione italiana;  

12. che nei propri confronti non risulta alcuna iscrizione nel casellario informatico di cui 

all'articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in 



merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per 

l'affidamento dei subappalti;  

13. che non ha personalmente, né la società che rappresenta, commesso violazioni gravi, 

definitivamente accertate, alle norme in materia fiscale ed di contributi previdenziali e 

assistenziali, secondo la legislazione italiana;  

14. che non è stata applicata nei propri confronti, né della società che rappresenta, la sanzione 

interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del D. Lgs. dell'8 giugno 2001 n. 231 o 

altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione 

compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs. n. 81 del 2008;  

15. che non risulta nei propri confronti, né della società che rappresenta, l'iscrizione ai sensi 

dell'articolo 40, comma 9-quater nel casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10, 

per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio 

dell'attestazione SOA;  

16. che la società che rappresenta è regolarmente iscritta al n. ____________ presso la  

CClAA-Registro delle Imprese di ______________a far data dal _____________ (si allega 

copia del certificato di iscrizione alla Camera di Commercio o dichiarazione sostitutiva o 

atto costitutivo in caso di non tenuta all’iscrizione);   

17. che tutto il personale dipendente è in regola con la vigenti disposizioni normative in 

materia fiscale, previdenziale, assistenziale ed assicurativa e che per ognuno dei predetti 

esiste regolare contratto di lavoro;  

18. di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale e di capacità tecniche 

professionali, ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs. n° 50 del 18 aprile 2016 e ss.mm.ii.; 

19. di aver tenuto conto di tutti gli oneri previsti per i piani di sicurezza, ove previsti dalle vigenti 

norme in materia; 

20. di assumere formale impegno alla produzione delle idonee certificazioni comprovanti la 

veridicità di quanto dichiarato; 

21. di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di 

rispettare tutti gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro, come 

dettate dal D. Lgs. n. 81/2008;  

22. di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali obbligatori 

per legge e di applicare, nel trattamento economico dei propri lavoratori, la retribuzione 

prevista dalla legge e/o dai C.C.N.L. applicabili;  

23. che la ditta non si trova in stato di sospensione dell'attività commerciale;  

24. che non sussistono condanne con sentenze passate in giudicato per qualsiasi reato 

incidente sulla moralità professionale o per delitti finanziari nei confronti di: legali 

rappresentanti, amministratori nel caso di società per azioni o società a responsabilità 

limitata, soci nel caso di società a nome collettivo, soci accomandatari nel caso di società in 

accomandita semplice;  

25. che la ditta è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse;  

26. che le posizioni nei confronti degli enti previdenziali sono le seguenti: 

 INPS sede di _____________________________ matricola n° ________________________ 

 INAIL sede di _____________________________ matricola n° ________________________ 

 CASSA EDILE sede di _______________________ matricola n° ________________________ 

27. di acconsentire, ai sensi e per effetti del D. Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati per la 

presente procedura;  

28. di autorizzare l'istituzione scolastica, quale stazione appaltante, ad effettuare le 

comunicazioni a mezzo PEC all'indirizzo di posta elettronica di seguito indicato: 

_______________________________ .  

 
Luogo e data ___________________ 

 

Timbro e firma 

del titolare della ditta o legale rappresentante 
 

________________________________________ 

mailto:ceic8ax00c@pec.istruzione.it

